Ogsa i Irak skal
Logistiksoldaten
beherske de
soldatermaessige
faerdigheder

Af major Lars Rix, chef for Stabs- og Logistikkompagniet, Irak Hold 7.

Stabs- og Logistikkompagniet
(ST&LOGKMP) ved den Danske Ba-
taljon (DANBN) i Irak, har nu vaeret i
missionsemradet i godt tre mineder.
Der er sialedes mulighed for at gere en
kort status over tiden, der er giet.

Hzerens Reaktionsstyrkeuddannel-
se (HRU)

Kompagniet har som det forste
ST&LOGKMP fulgt et egentligt HRU
forleb, om end uddannelsesgrundlaget
i form af standardiseret uddannelses-
forleb (STUF) ikke var pd plads til
gennemforelse af hold JUN 05.

HRU har medfert en @ndret fokus i
uddannelsen. Fra forste dag i uddan-
nelse har man kunnet sigte direkte mod
den kommende opgave i international
tjeneste — for vores vedkommende i
Irak.

Det har veeret gladeligt - og for man-
ge officerer vel ogsa lenge ensket - at
f4 denne mulighed, idet vi kun herved
stter vores soldater i stand til at virke
pé et tilfredsstillende niveau. Tidligere
tiders to-ugers missionsorienteret ud-
dannelse, der forinden var krydret med
en reekke missionsforberedende kurser,
vil pd ingen méde kunne gere en enhed
klar til at virke 1 Irak, som forholdende
er i dag. En lang razkke emner, som vi
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tidligere ikke anvendte uddannelsestid
til, skal nu prioriteres hajt. Dette selv-
felgelig pa bekostning af en reekke em-
ner, der i dag kun er mindre relevante.

Grundig uddannelse er nedvendig

Under alle omstendigheder skal
de almindelige soldatermassige far-
digheder prioriteres hgjt — herunder
kampeksercits og standardreaktioner,
vabenbetjening og vabenbehandling,
skydefaerdigheder og forstehjzlp. Jeg
vil kort knytte en kommentar til disse:

Kampeksercits og standardreaktioner
har selvfplgelig altid varet prioriteret,
men langt fra tilstreekkeligt til at kunne
virke under disse forhold. Kareren er
ikke lengere blot en karer - forhold
som eskorteret enhed, reaktioner ved
beskydning, IED (vejsidebomber) o.l.
skal mestres til enhver tid, herunder
skal personellet kunne indgd i gennem-
forelse af 4C procedurer (standardpro-
cedurer i f.m. IED).

Ofte ses et behov for at
ST&LOGKMP kan eskortere egne
enheder og i enkelte tilfelde opstille
eskorte til andre enheder. F.eks. har vi
afgivet eskorte til MP og eskortering af
SSE (Stette og Samtankningsenhed)
kan ogsd forekomme. I andre tilfaelde
har kompagniet afgivet personel til MP,
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for at de kan lofte deres opgaver.

Der er sdledes behov for uddannelse
i at eskortere anden enhed, kampekser-
cits for eskortenheden, Route Check og
Sweep (afsiddet afsegning efter IED),
gennemferelse af IED handlebaner,
samt 4C operationer. Dette er uddan-
nelsesemner, vi tidligere ikke har til-
lagt den store vaegt.

Vabenbehandling, vabenbetjening
og skydeferdigheder er som udgangs-
punkt ikke noget nyt, men der ses sta-
dig for mange, hvis vabenbetjening er
for darlig.

Der er allerede oplevet et til-
felde af utilsigtet skudafgivelse fra
LMG (heldigvis ikke personel fra
ST&LOGKMP), samt et antal vade-
skud i f.m. afladning, der dog er sket i
de opstillede "afladeror”.

Endeligt skal farstehjelp tillegges
hgj prioritet. Ved sanitetsdelingen er
det naturligt fortsat at udvikle og ud-
danne sig under gvelserne, men for
pvrigt personel og de frie sygehjzlpere
glemmes det ofte.

Neodvendigheden af ferstehjelp og
uddannelse af frie sygehjzlpere er flere
gange bevist under vores hold, hvilket
har resulteret i en stor indsats fra vores
sanitetsdelings side vedr. uddannelse af
bataljonens evrige enheder generelt og




de frie sygehjzlpere i serdeleshed.

...og husk sa p4, at uddannelsen slut-
ter ikke, ndr man bliver udsendt — den
fortseetter og skal udvikles yderligere,
mens man er i missionsomradet,

Situationen i omradet

Ganske kort efter hold 7 havde over-
taget kommandoen i omradet, valgte
Guverngren i Basra og Basra Provins-
rad at afbryde al samarbejde med de
britiske og danske styrker i omradet.
Sterstedelen af IPS (Irakisk Politi),
lokale sikkerhedsrad og byrad frasagde
sig séledes samarbejdet med vores
enheder. Forst i begyndelsen af maj
har guverneren og provinsridet igen
gnsket samarbejde med koalitionsstyr-
kerne, hvilket sa smdt er ved at sprede
sig i omradet. Store dele af samvirket
med irakiske myndigheder har sdledes
staet stille 1 tre méaneder. Vi haber nu
pé, at situationen forbedres yderligere,
men der er et stykke vej endnu — blot
for at nd pa niveau med det, der var

end-state for hold 6.

IED angrebene har i perioden taget
til i antal, ligesom vi i begyndelsen ofte
oplevede beskydning af bataljonens
enheder, primert af panserinfanteri-
kompagniet. Beskydningen af vores
enheder er i den seneste tid mindsket
betydeligt, seerligt fordi de opholder sig
kortere tid pa samme sted, men truslen
er stadig til stede. Mangden af IED
angreb har veret mange, men heldig-
vis har enhederne ogsd fundet mange
IED’er grundet gode procedurer for
Route check.

Endeligt har lejren veret angrebet
med indirekte skydende vében et antal
gange, forste gang tre dage efter hold 6
tog hjem. Underligt nok havde Shaibah
Logbase (SLB) ikke varet angrebet pd
denne made i 13 maneder, mens andre
lejre 1 omrddet ofte var blevet angre-
bet..., det er der nu endret pi. De for-
ste angreb var “uvirkelige”, idet man
ikke kunne here nedslag, men sendag
den 2. april var der nedslag fra to raket-
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ter lidt udenfor Camp Danevang. Her
var man ikke 1 tvivl om alvoren — og
den gode gamle reaktion “Fald ned”
er stadig brugbar, nar man herer raket-
terne i luften.

ST&LOGKMP

Generelt er opgaverne ikke forskel-
lige i f.t. tidligere missioner, men ma-
den hvorpa de lgses, nir man kommer
udenfor Shaibah Logbase, er vasentlig
anderledes end vi har oplevet i tidligere
missioner. At skulle eskortere egen en-
hed og klare sikkerheden i f.m. eskor-
ten er en noget anderledes opgave, end
vi tidligere har treenet til. Reelt set
skal vi kunne samme eksercits som
kampenhederne..., og samtidig kunne
lase vores logistiske opgaver! Det er
selvfolgelig ikke muligt, hvorfor vi
ogsd kun lgser eskorteopgaver i dele
af ansvarsomrddet. Det er dog meget
vigtigt, at man treener denne del af
opgaverne hjemmefra, si man er klar
fra ankomst. Route check, sweep og 4C
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operationer har vi ikke tidligere brugt
megen tid pa.

Den sterste trussel er helt klart 1ED,
mens de sekundeare trusler er beskyd-
ning med handviben samt evt. selv-
mordsbomber. Kampeksercitsen og
standardprocedurerne er ganske klare,
og pa mange omrader ganske simple,
men det kraever tid for at opnd den
rutine, der er behov for. Der bruges
1 opstarten megen tid pd yderligere
uddannelse af disse call sign, samt pa
yderligere uddannelse i forstehjelp.

Kompagniet favner over mange
specialcomrdder. En meget span-
dende opgave, men maske lidt for stor.
Serligt er de administrative opgaver i
f.m. sammendragning og udsendelse
utroligt mange, ligesom enhedens ma-
terielbeholdninger overstiger hvad en
normal forsyningsbefalingsmand ber
péleegges ansvaret for. Mange ting kan
pege pa at man i fremtiden udsender
bade et STKMP og et LOGKMP!

Afslutning

Tre maneder inde i missionen kan
man vel godt tillade sig at gere status.
Logistikerne roses vel sjeldent for ting
der virker — det forventes det jo at gore,
men der bliver meget hurtigt peget
fingre af tingene, hvis de ikke virker, At
der endnu ikke har vaeret noget at pege
fingre af vedr. den logistiske tjenestes
udferelse ved ST&LOGKMP og NSE
vidner vel blot om, at opgaven lgses til
fulde?

Med 46 grader i skyggen her sidst
pé foraret, enskes alle en god sommer
derhjemme - formentlig med lidt lavere
temperaturer end her.

Set fra konstablens side

Af konstablerne J. Schisnnemann og
A. Skou Kristensen.

Hvor godt rustet stir man som ny-
udneevat konstabel foran en udsen-
delse efter ofte mdneders “Heerens
Reaktionsstyrkeuddannelse?” Vil jeg
i kraft af min treening veere i stand til
at hdndtere de situationer, der opstir
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i missionsomrddet? Hvordan bliver
det at vere vek hjemmefra i seks
mdneder? Spergsmdlene var mange,
da 4 HRUKMP i slutningen af januar
var samlet i Oksbal til den afsluttende
ovelse styret af 2 BDE.

Klar til kamp

Efter halvdelen af missionen her
hvor Irak hold 7 nu er overstiet, er de
fleste svar ved at falde pé plads. Dag-
ligdagen for os i ST&LOGKMP kerer
efterhanden pa skinner og alle kender
deres faste opgaver. Vi er jo primert et
logistikkompagni og det betyder, at en
stor del af vores arbejde foregar inde i
lejren, hvor vi serger for at bataljonens
materiel, forsyninger og keretajer altid
er klar til kamp.

Dog er det vigtigt at huske, at vi
har adskillige folk, der jevnligt kerer
ud i ansvarsomradet. Eksempelvis er
FS&TPDEL tit afsted pa ture til Kuwait
for at athente personel i lufthavnen el-
ler kare bus til R&R. I den forbindelse
blev godt 25 af konstabeleleverne
hjemmefra uddannet til selvstendigt
at kunne std for at eskortere egne en-
heder.

Under den farste bataljonsgvelse
modtog vi omfattende undervisning
i eskortens procedurer, taktisk kersel
og forhold ved beskydning og vejsi-
debombeangreb. De to efterfolgende
kompagnigvelser i terraenet ved Ham-
mer Bakker brugte vi yderligere pi
at rutinere vores call signs (som de
enkelte eskorter benavnes) og evede
bl.a. frigarelse fra kamp bade i kereto-
jer og til fods og forhold ved havari og
trafikuheld.

Uddannelsen har medfert, at
ST&LOGKMP stort set foretager al
eskortering af egne enheder og saledes
ikke belaster bataljonens to spydspiser,
SPJESK og PNINFKMP, som begge
har nok at se til. Derudover var det for
konstabeleleverne en god vedligehol-
delse af de basale soldaterfeerdigheder
samt en indfaring 1 lidt mere avancere-
de kampteknikker som f.cks. skydning
under kersel.

Kampeksercits som sddan er ikke
det, der bruges mest tid pid under de

TRANSOLDATEN nr. 2 * 2006

otte maneder i HRU’en. Konstabelele-
verne er pa kurser, til omskolinger eller
tager kerekort og specielt i starten af
forlobet er det sjeldent, at hele kom-
pagniet er samlet. S4 nér man endelig
har sleringscreme i ansigtet og jord un-
der neglene, er det med at suge til sig.

Ude i vores ansvarsomride kan alle
pludselig sté i en situation, hvor det er
alvor, og sd skal man kunne reagere
herpd — ogsé selvom man er kontor-
hjzlper eller telegrafist.

Udsendt for forste gang

Som 20-arig konstabel er det en stor
omvzltning at rive teltpelene op af
den danske jord for at bruge et halvt &r
i Iraks erken. Mange kan opleve ophol-
det som en isoleret tilvaerelse, hvor der
er langt hjem og man bliver madt med
en lang razkke oplevelser, der ikke altid
er behagelige.

Under vores uddannelse blev der
gjort meget for at folk har baglandet
i orden — altsd involverer familie og
venner 1 de tanker man ger sig inden
udsendelse. "Det kan godt vere, at
familien ikke er enige i din beslutning,
men de skal forsta, hvorfor du treffer
den”, lad budskabet.

Derudover er det essentielt, at folk
er godt treenede hjemmefra, sd det ikke
bliver arbejdsopgaverne under missio-
nen, der skaber frustration og proble-
mer. Vi arbejder med termen: “selvpéa-
lagte plager”, som vi gerne skulle have
sa fa af som muligt.

HRU giver et langt stykke af vejen
folk de vearktgjer, der er nedvendige
for at virke som soldat og menneske i
udlandet. Uddannelsen er stadig relativ
ny og der sker lgbende justeringer i
indholdet, men det beveger sig utvivl-
somt i den rigtige retning.

Under sin ferste udsendelse kan man
have tendens til at fole sig overvaldet
af de mange indtryk som velter ind de
ferste dage. Men efterhdnden som ti-
den gar, tager uddannelsen over og den
rutine man har opbygget gennem ud-
dannelsen i Danmark, viser sig at veere
aldeles nyttig. Samtidig finder man
ogsa ud af, at ikke alle ting fungerer
optimalt og dette bliver efterfalgende




rettet til ved hjzelp af alles input.

Samtidig bliver hverdagen fyldt med
nye opgaver, som pa grund af opgavens
beskaffenhed ikke kunne forberedes
i Danmark. Dermed bliver hverdagen
i de ferste uger hektisk men oplevel-
sesrig.

Den forste tur ud af lejren

Efterhdnden som tiden gar, bliver
man klar over forskellen pa traening og
virkelighed. Den forste gang man lader
med skarpt for at kere ud af lejren fly-
ver tankerne uvaerligt rundt i hovedet.
Vejsidebomber, raketangreb og small
arms fire er blot nogle af tankerne, der
prever at blive kaedet sammen med for-
holdsregler i mod dem.

Spergsmdlet om hvordan man vil
reagere under et vejsideangreb, er og
vil forblive ubesvaret indtil angrebet
sker. Kan man leve op til sine egne og
andres forventninger? Var treningen
god nok og kan man huske den, nar
man virkelig skal bruge den?

Pludselig kan man se grunden til de
mange timers kampeksercits, skydning
under kersel, kolonnekersel i meorke,
ovelse 1 4C og ikke mindst ferstehjelp.
Den fortsatte uddannelse af sygehjeal-
pere og rutineringen af vore call signs

er derfor en skennet arbejdsopgave og
for den gode soldat, en velkommen
ting.

Hvis det ikke star klart fra missionens
start, sa vil de forste angreb hurtigt
stille treeningens nedvendighed i et so-
leklart lys. Ikke mindst ndr angrebene
finder sted pa ens egne eskorteruter.

Lzengslen hjem og ud igen.

At vaere udsendt med det danske for-
svar indebzarer som regel en udsendelse
pa seks maneder. Det er for mange en
stor ting at skulle veere vaek fra familie,
kone, kareste, bern og venner.

Heldigvis er tidens teknologi nu en-
gang sadan, at forbindelse i form af'tale
og skrift er vidt udbredt og man skulle
tro man ikke var langere vk end na-
bobyen. Men det er man, og det kan
vaere svart at overbevise de parerende
om, at arbejdspladsen bare er flyttet til
et andet sted, nar nyhederne altid kun
ser den darlige side af sagen.

Derfor er det vigtigt at have baglan-
det i orden nar man tager vaek hjem-
mefra. Hvis familien ikke kan forstda
“hvorfor”, si skal de i det mindste
kunne forsta, at udsendelsen sjaldent
vil blive en succes uden stotten fra de
péarerende. Det er sveert at skulle dis-
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kutere over telefonen 4.500 kilometer
hjemmefra.

Heldigvis har langt de fleste soldater
opbakningen hjemmefra og familien
har efterhdnden som dagene er gaet,
fundet ud af, at det ikke er krig ligesom
pa film hemede, sadan at stetten hjem-
mefra opretholdes.

Baglandet skal veere i orden

Hvis man vil udsendes som soldat for
Danmark, er det vigtigt at have baglan-
det i orden. Nar man har dét, vil livet
hernede synes at vare noget nemmere
end hvis det modsatte var sagen.

Efterhdnden som tiden hernede gar
begynder de gode oplevelser méiske
at pege i retning af fastansettelse og
avancement indenfor den militere
struktur. For det er jo noget specielt at
veere udsendt. Man har et sarligt sam-
menhold med de mennesker man til-
bringer seks méaneder sammen med, og
samtidigt har man foretaget sig noget,
som ikke alle andre har prevet.

Derfor kan lysten snart melde sig
igen og som fremtiden tegner sig for
det danske forsvar, med flere og flere
udsendte enheder til verdens breend-
punkter, er der gode muligheder for et
liv som udsendt.
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